ERASMUS PLUS PROJECTS

I.C."Giuseppe Garibaldi — Giovanni Paolo IT” SALEMI

ERASMUS+ PROJECT 2018-2021 "HUMAN RIGHTS AND CITIZENSHIP”

Codice Progetto

2018-1-PL01-KA229-051040_2

Paese Coordinatore

POLONIA

School Partner

Italia - Romania - Turchia

Disseminazione Pag.
Facebook

https://www.facebook.com/groups/191270925129172/

THINKING”

ERASMUS+ PROJECT 2019-2022 “"READING BOOK TO IMPROVE ACTIVE

Codice Progetto

2019-1-IT02-KA229-063275_1

Paese Coordinatore

ITALIA

School Partner

Romania - Turchia - Polonia - Nord Macedonia

Disseminazione Pag.
Facebook

https://www.facebook.com/program.erasmus.plus

Disseminazione Sito web

http://erasmustrzesn.szkolnastrona.pl

WORLD"”

ERASMUS+ PROJECT: 2019-2022 “"BE THE CHANGE YOU WISH TO SEE IN THE

Codice Progetto

2019-1-RO01-KA229-063062_2

Paese Coordinatore

ROMANIA

School Partner

Italia - Nord Macedonia - Polonia - Turchia

Disseminazione Pag.
Facebook

https://www.facebook.com/groups/288429909675850/

ERASMUS+ PROJECT 2019-2022 "EVERYBODY HAS A STORY"”

Codice Progetto

2019-1-HUO01-KA229-060961_5

Coordinatore

UNGHERIA

School Partner

Italia — Nord Macedonia - Romania — Turchia

Disseminazione
Instagram

https://instagram.com/tokiesenkenterasmus?igshid=YmMyMTA2M2Y =

ERASMUS+ PROJECT “"Mente e corpo crescono insieme”
Inizio progetto: 01/09/2022 - Fine progetto: 29/02/2024 (Durata 18 mesi)

Codice Progetto

2022-1-1T02-KA122-SCH-000075026

Azione

Short-term projects for mobility of learners and staff in school
education

Attivita
A.S. 2022 - 2024

All'interno di questo progetto n. 22 docenti hanno partecipato a
mobilita d formazione individuali con Teacher Academy e
precisamente:

- n. 2 gruppi (n. 8 docenti) “Courses and training” nella citta di Praga
- n. 2 gruppi (n. 10 docenti) “Courses and training” nella citta di
Barcellona

- n. 1 gruppo (n. 5 docenti) “Courses and training” nella citta di
Vienna



https://www.facebook.com/groups/191270925129172/
https://www.facebook.com/program.erasmus.plus
http://erasmustrzesn.szkolnastrona.pl/
https://www.facebook.com/groups/288429909675850/
https://instagram.com/tokiesenkenterasmus?igshid=YmMyMTA2M2Y

Gli obiettivi del progetto sono stati:

1 - Sviluppare il pensiero logico, critico, intuitivo attraverso la
creativita.

2 - Promuovere la comunicazione verbale e non verbale

3 - Sviluppare il benessere psico-fisico dai 3 ai 14 anni partendo dal
proprio corpo.

Attraverso le attivita formative, si &€ implementato un percorso
verticale educativo/formativo che ha abbracciato i docenti dei tre
ordini di scuola in maniera trasversale alle discipline. Infatti il vero
“stare bene” passa attraverso corpo e mente. Partendo dal primo si
incoraggia un percorso interdisciplinare per il benessere fisico utile a
rispondere ai bisogni di integrazione, lotta alla discriminazione,
dispersione scolastica.

Nel concreto si € promosso la pratica sportiva, I’educazione alimentare
corretta e un corretto stile di vita, garantendo il "benessere fisico" che
€ alla base della crescita armonica.

Disseminazione
Pag. Facebook

Praga: https://www.facebook.com/share/p/3AwUFLaYkM9OHAS5ik/

Praga: https://www.facebook.com/share/p/dIJsGwhj5]JoK7B96j/

Barcellona: https://www.facebook.com/share/p/4wsvFdsvauZLuiSG/

Barcellona: https://www.facebook.com/share/p/yhq8b8X37x3JUUYF/

Vienna: https://www.facebook.com/share/p/agRnFokoNggCNype/

ERASMUS+ PROJECT 2023-2027

Codice Progetto

2022-1-1T02-KA120-SCH-000108426

Azione

Erasmus Accreditation 2023-2027

Convenzione 2023

Progetto 2023-1-1T02-KA121-SCH-000133094

Attivita
A.S. 2023-2024

Progetto 2023-1-
ITO2-KA121-SCH-
000133094

MOBILITA’ GRANADA (SPAGNA)

DAL 6 AL 13 APRILE 2024

La mobilita ha visto protagonisti 5 alunne e 9 alunni delle classi
seconde della Scuola Secondaria di 1~ Grado “G. Garibaldi - G. Paolo
IT” di Salemi(TP), accompagnati da 2 docenti di lingue straniere e da
1 docente in attivita di Job shadowing. Obiettivo principale del progetto
quello di sperimentare un diverso modo di vivere in un contesto
scolastico di un paese europeo utilizzando la lingua inglese.

HUMAN RIGHTS and SUSTAINAIBILITY (diritti umani e sostenibilita) le
tematiche su cui i nostri ragazzi si sono confrontati con i pari spagnoli
in un clima di collaborazione, interesse e grande voglia di mettersi in
gioco.

Insieme hanno partecipato ad attivita di riuso e riciclo nei laboratori
della scuola ospitante. Hanno approfondito i temi dei diritti dei minori
con riferimento alla salute e all’ambiente condividendo momenti di
gioco e allegria.

Le visite ai monumenti piu importanti della citta di Granada hanno
arricchito |'esperienza e reso piu difficile la fine del progetto, ovvero il
ritorno.

MOBILITA’ ISTANBUL (TURCHIA)
DAL 7 AL 13 APRILE 2024



https://www.facebook.com/share/p/3AwUFLaYkM9HA5ik/
https://www.facebook.com/share/p/dJsGwhj5JoK7B96j/
https://www.facebook.com/share/p/4wsvFdsvauZLuiSG/
https://www.facebook.com/share/p/yhq8b8X37x3JUUYF/
https://www.facebook.com/share/p/aqRnFokoNqqCNype/

Il progetto, il cui obiettivo € stato quello di rafforzare la dimensione
europea e lo sviluppo dell'organizzazione, ha visto la realizzazione di
due Mobilita di Staff in Turchia:

1. Job shadowing: Tre componenti dello staff del Dirigente Scolastico
sono stati impegnati in attivita di Job shadowing presso un Istituto
scolastico turco; il periodo di affiancamento presso la scuola partner
stato di forte impatto, sia a livello personale sia a livello organizzativo.
2. Training course: Un membro dello staff, il Dirigente Scolastico e un
Assistente Amm.vo sono stati impegnati in un corso di formazione sul
“Programma Erasmus+ e opportunita per la scuola”.

Il corso di formazione sul Programma Europeo 2021-2027 ha fornito
tutte le informazioni e gli strumenti necessari ad una corretta gestione
dei fondi Erasmus.

Particolare attenzione & stata posta sulle regole finanziarie del
programma europeo e come queste possano essere adottate nel pieno
rispetto dei principi di contabilita pubblica prevista nella scuola
italiana.

Di grande valenza formativa anche la scoperta di luoghi, usi e costumi
della seconda citta piu grande d’Europa.

Disseminazione Pag.
Facebook

https://www.facebook.com/share/p/FYFZhivPhCsJjLiZ/

https://www.facebook.com/share/p/7c7sZEaJwkWMbmUx/



https://www.facebook.com/share/p/FYFZhivPhCsJjLiZ/
https://www.facebook.com/share/p/7c7sZEaJwkWMbmUx/

