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» Ep.c.agli alunni e alle
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» Ep.c.alDS.GA

» Al sito web della scuola

Oggetto: Indicazioni/orientamenti per la Progettazione di Istituto - A.S. 25/26

Cari/e Docenti,

quest’anno ci troviamo a riflettere sul profondo significato della pace, concetto che va oltre I’assenza

di conflitti e violenze.

La pace, come noi dobbiamo intenderla, & un ideale che abbraccia il rispetto, la comprensione e la

cooperazione tra le persone, di qualsiasi cultura e nazione.

Ognuno di noi deve coltivare un senso di tranquillita interiore, gestire emozioni e risolvere conflitti e
solo cosi possiamo diffondere questo sentimento all’esterno e creare un ambiente in cui gli altri

possano sentirsi al sicuro ed abitarlo con serenita e rispetto.

In un mondo sempre piu interconnesso é fondamentale promuovere il dialogo e I’empatia; dobbiamo

ascoltare le storie degli altri, comprendere le loro esperienze e riconoscere le loro sofferenze.

Atteso cio, nella fattispecie con i nostri alunni, con le famiglie, con i colleghi tutti, possiamo costruire

ponti di relazione avvicinando differenze e celebrando le diversita.

La pace non é un destino ineluttabile, ma un percorso da iniziare insieme, € una responsabilita che ci

unisce ed ogni piccolo gesto conta: dalla gentilezza alle azioni che promuovono la giustizia sociale.



Come detto sopra la pace & un percorso e non un destino ed ecco alcuni spunti che possono essere

sviluppati da VVoi Docenti:

a) L’interazione umana

b) Conflitti e sfide

c) Crescita personale e collettiva
d) Diversita ed inclusione

e) Sostenibilita

Concludendo, invito tutti VVoi a contribuire con le proposte progettuali e/o con percorsi didattici ed

inclusivi dedicati ad essere portatori di pace e costruire un mondo prospero in armonia.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Salvino Amico

(Firma autografa sostituita a mezzo
stampa ex. art. 3 ¢. 2 D. Lgs. n.39/93)



